
國立嘉義高級家事職業學校 

103學年度優質化校際交流 

報告人:侯佳伶 

104年3月24日 



學校現況分析 

 師資整齊，均具大學、研究所、碩士學分學歷，教學經驗
豐富，具教育熱忱 

 專業科教師實力堅強具有相關甲、乙、丙級證照及具有勞
委會核發術科監評資格 

 教師積極參與各項研習，不斷提升自我專業技能 

 本校設備符合技能檢定考場需求，足以承辦職訓局委辦之
檢定業務 

 實習專業教室空間寬敞明亮，基本設備完整 

 各教室均設置電視、DVD、投影布幕，添購投影機，便於
媒體輔助教學 
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活力 

專業 

人文 

103學年度優質化計畫 

經費 

 經常門：375萬元   

 資本門：375萬元 

 總  計：750萬元  
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計畫自主管理 

4 
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計畫自主管理執行記錄彙整 

自主管理活動名稱 辦理日期 

高職優質化輔助方案第一次進度控管會議 103.10.20 

高職優質化輔助方案第二次進度控管會議 103.11.17 

高職優質化輔助方案第三次進度控管會議 103.12.15 

高職優質化輔助方案第四次進度控管會議 104.1.12 

高職優質化輔助方案第五次進度控管會議 104.3.17 

專業諮詢（楊狄龍校長、陳香妘校長） 104.1.14 

校際交流（嘉義高商、協志工商） 104.3.24 
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計畫自主管理 

高職優質化輔助方案進度控管會議 
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專業諮詢 

 1月14日（週三）14：30於第三會議室辦理103學
年度第一學期高職優質化輔助方案專家諮詢。 

邀請中正高工楊狄龍校長及岡山農工陳香妘校長
蒞校指導。 
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103-1教師教學卓越發展計畫  

 推廣學習共同體-「分組合作學習」的理念與
作法 

 藉由教師同儕間的觀摩學習，達到專業共同
增長目標 

 增進教師專業發展，提升專業素養。落實教
學回饋機制，提升學生學習品質 

 鼓勵教師運用創新的教學策略，設計適性的
課程與教材，啟發學生潛能，發展多元智能 
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指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

教師製作教學檔案比率  70％  100% 100% 

教師參與研習平均時數  50小時  50.4小時 100% 

參與教師教學評量比率  70％  100% 100% 

教師參與專業發展評鑑比率  40％  45% 100% 

教師參與學習社群比率  70％  100% 100% 

教師實施教學演示（公開觀課）人數  30人  35人 100% 

參加教師專業發展相關研習人次  150人次  170人次 100% 

參加教育部創意教學教案設計競賽件數  2件  0件 0% 

教師建置個人雲端教學平台比例  80％  0% 0% 

取得教師專業發展評鑑初階證書人數  30人  13人 43.3% 
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103-1教師教學卓越發展計畫  



指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

參加教育部創意教學教案設計競賽件數  2件  0件 0% 

預計103學年度第2學期學期參加教育部創意教學教案設計競賽。 

教師建置個人雲端教學平台比例  80％  0% 0% 

104年1月7日、1月14日進行教育訓練，教師陸續建置中。 

取得教師專業發展評鑑初階證書人數  30人  13人 43.3% 

104年4月提出申請103學年度初階證書 
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103-1差異說明與改善對策 
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103-1教師教學卓越發展計畫  
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103-1教師教學卓越發展計畫  
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103-1教師教學卓越發展計畫  
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103-1教師教學卓越發展計畫  
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103-1教師教學卓越發展計畫  



103-1教師教學卓越發展計畫  
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103-2建置友善優質學習網絡  
推動學習共同體模式，鼓勵學生分組合作學習。改變教
室的學習生態，活化教師教學 

「分組合作學習」有助於提升學生學習成就、增進學生
的學習動機、發展合作及溝通技巧 

培養學生具備榮譽感、責任心及領導統御能力，能樂於
服務，並能傳承經驗，提攜後進 

鼓勵學生實際參與各項校內外活動，展現活力，並提升
學生競爭力 

營造安全友善校園，建立雲端分享網。 

鼓勵學生實際參與國際交流活動，提升學生國際競爭力 
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103-2建置友善優質學習網絡  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

學生通過英文能力檢定比率  5％  9.2% 100% 

導入合作學習策略班級數  8班  12班 100% 

導入合作學習策略教師人數  20人  13人 65% 

學生參加國際交流人數比率  8.1％  45% 100% 

學生參加服務學習平均次數  5次  11次 100% 

學生參加服務學習平均時數  10小時  82小時 100% 

學生人數與社團數比  1180：33  1116：31 100% 

學生平均參加文藝活動次數  8次  12次 100% 

學生獎勵人次比率  80%  100% 100% 
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103-2建置友善優質學習網絡  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

教師與學生共學社群數  5 3 60％ 

學生建置學習歷程檔案比例 80％ 100% 100% 

參加學習歷程檔案競賽人數  40人  61人 100% 

參加生涯輔導與學習適應小團體人數  10人  14人 100% 

學生參與社團幹部研習人次  60人次  25人次 40% 

學生參加服務學習人數  200人  789人 100% 

學生參加國際交流人數  96人  158人 100% 

學生參加社團動態成果展人數  800人  1000人 100% 

餐管科成果展件數  15件  20件 100% 
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103-2建置友善優質學習網絡  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

服飾科造型的饗宴件數  12件  100件 100% 

幼保科創意展件數  15件  68件 100% 

時尚科美的饗宴件數  12件  50件 100% 

食品科成果展件數  12件  18件 100% 

餐管科成果展參觀人數  200人  260人 100% 

服飾科造型的饗宴參觀人數  200人  260人 100% 

幼保科創意展參觀人數  200人  260人 100% 

時尚科美的饗宴參觀人數  200人  300人 100% 

食品科成果展參觀人數  200人  260人 100% 
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103-2差異說明與改善對策 

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

導入合作學習策略教師人數  20人  13人 65% 

第2學期持續進行 

教師與學生共學社群數  5 3 60％ 

第2學期持續進行 

學生參與社團幹部研習人次  60人次  25人次 40% 

第2學期持續進行 
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103-2建置友善優質學習網絡  

時尚造型科成果展，辦理時間：103年12月21-28日 

時尚造型科師生全數參加活動，邀請北興國中等9校國
中生到校職涯體驗參訪，活動圓滿成功 
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103-2建置友善優質學習網絡  

 餐管科成果展，辦理時間：103年12月22-28日 

 共分中烹、西烹、烘焙、飲調、餐服等 5 大主題，分別呈
現不同主題之造型成果，並搭配餐服美少女動態表演展現
餐管科之學習與訓練成果，活動圓滿完成。 
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103-2建置友善優質學習網絡  
 流行服飾科造型的饗宴，辦理時間：103年12月22-28日 

 高一～高三學生共計100件作品，作品造型創意多變，
活動圓滿完成。 
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103-2建置友善優質學習網絡  

 幼保科靜態成果展，辦理時間：103年12月22-28日 

 幼保科師生全數參加活動，另邀請北興國中等9校國中
生到校參訪，活動圓滿成功。 
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103-2建置友善優質學習網絡  

 食品科成果展，辦理時間：103年12月22-28日 

 食品科師生全數參加活動，另邀請北興國中等9校國中
生到校參訪，活動圓滿成功。 
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103-2建置友善優質學習網絡  

 社團師生靜態聯展，12/26-28 於本校懿德樓五樓展場辦理 

 參加社團為本校中國結串珠社、押花社、蝶谷巴特社、生
活美學社 
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社團動態成果表演 

時間：103年12月27日 

地點：活動中心  

103-2建置友善優質學習網絡  
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志工領導幹部中階培育營  

服務學習實踐活動 

胸懷世界國際接軌  

103-2建置友善優質學習網絡  
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創意進場表演 

友善校園-藥物濫用認知暨紫錐花反毒推廣才
藝創作比賽 

友善校園熱舞大賽 

103-2建置友善優質學習網絡  



103-3提升學生專業技能精進計畫  

充實專業實習設備，提升專業知能及技術，
培育優質技術環境 

輔導學生參加技能檢定，提升乙級技術士及
格人數 

增進學生對專題創新與探討的能力 

實施各科競賽活動，提升學生專業技能精進 
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103-3提升學生專業技能精進計畫  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

畢業生取得乙級專業證照人數比率  10  18 100% 

業師協同教學科目數  2  2 100% 

烘焙食品證照通過人數  72人  0 0% 

幼保、食品參加專題製作競賽複賽  5組  11組 100% 

食品檢驗分析證照通過人數 72人 0 0% 

食品儲備選手移地訓練 4人 1人 25% 

創意食品研發比賽參加組數 16組  20組 100% 

食品標籤創意設計比賽參加組數 40組  
87組 

80張 
100% 

校內參加專題創新與探討比賽組數  10組  18組 100% 

參加校內食品檢驗分析學術科比賽人數  20人  0人 0% 

幼保科音樂與律動創意比賽暨成果展參與人數  80人次  260人 100% 

全國教具設計與製作比賽得獎人數  2人  2人 100% 
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103-3差異說明與改善對策 

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

烘焙食品證照通過人數  72人  0 0% 

預計104年6月參加技術士檢定取得證照 

食品檢驗分析證照通過人數 72人 0 0% 

預計104年6月參加技術士檢定取得證照 

食品儲備選手移地訓練 4人 1人 25% 

本項目於103年8月舉辦，因經費未核准僅有1人受訓。 

第2學期7月持續辦理 

參加校內食品檢驗分析學術科比賽人數  20人  0人 0% 

預計104年4月開始辦理各項競賽 
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103-3提升學生專業技能精進計畫  
1.策略聯盟 

 

 
 嘉南藥理科技大學食品
科學系食品檢驗分析移
地訓練 

 食品科檢驗分析選手榮
獲全國農科技藝競賽優
勝 

 嘉義大學食品科學系教
學相長研習：維生素C

之檢測 
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103-3提升學生專業技能精進計畫  
2.競賽活動 

 

 

 創意食品加工比賽20組參與 

 罐頭食品創意標籤及包裝設計比賽87組參與 

 時尚造型科創新紙圖競賽80張 

 幼保科音樂與律動創意比賽暨成果展260人次參與 

 全國教具設計與製作比賽2人得獎  

 校內參加專題創新與探討比賽共18組   
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103-3提升學生專業技能精進計畫  
3.乙級培訓 

 

 

 時尚造型科美容乙級培訓，辦理時間：103年8月，地點於
勤學樓髮二教室。 

 時尚造型科美髮乙級培訓，辦理時間：103年12月地點於
勤學樓髮二教室，由陳雅文講師指導美髮技巧 
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103-3提升學生專業技能精進計畫  
4.協同教學 

 

 

 

 時尚造型科辦理時尚鋁線雕塑研習，地點於本校髮一
教室，由喬琇謹講師指導鋁線技巧及材質介紹 

      



103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

建構藝術創意性的校園符號，涵養學生人
文藝術氛圍，形塑學生優雅的氣質 

提升學生藝術創作知能與美感素養 

引領學生閱讀風氣，深耕校園閱讀氛圍 

提升學生演奏能力與音樂欣賞力 
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103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

學校辦理藝文活動次數  10次  11次 100% 

圖書館借閱率  140%  142.2% 100% 

每生分配圖書冊數比  25  26  100%  

參與社區在地文藝活動次數  2次  4次  100%  

學生平均參與文藝活動次數  5次  10次  100%  

學校辦理藝文活動次數  5次  5次  100%  
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103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

建置藝文展示區  1區  1區  100%  

建構藝術創意性的校園符號創作  1件  0 0 

寫作比賽得獎件數  25件  58件  100%  

邀請作家演講場次  2場  1場  50%  

辦理攝影比賽  1場  0 0 

舉辦藝廊或靜態展次數  5次  10次 100% 

參加管樂成果發表會人次  300人  1100人 100% 

參與各項管樂表演  2場  4場 100% 
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103-4差異說明與改善對策 

指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

建構藝術創意性的校園符號創作  1件  0 0 

計畫執行定於104年4月執行。 

邀請作家演講場次  2場  1場  50%  

另1場於第2學期執行 。 

辦理攝影比賽  1場  0 0 

預計第2學期辦理 。 



1.時空藝廊校友作品聯展 
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103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

時間：103年12月22-28日，地點：圖書館閱覽室 



2.時空藝廊海報創作比賽 
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103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

 

時間：103年11月10日 

地點：中走廊 



3.時空藝廊退休同仁展覽 
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103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

時間：103年12月22-28日 

地點：第二會議室 



4.國際瓷繪大師特展 

46 

103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

時間：103年12月28日 

地點：勤學樓展演教室 



5.管樂表演及成果發表 
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103-4藝文嘉家—形塑人文藝術素養計畫  

 103年8月19日於本校新生始業輔導課程實施社團成果表演 

 103年10月25日參加103年全民運動會暖場表演：管樂之都迎賓樂－
全民重奏表演 

 103年11月21日參加嘉義市學生音樂比賽，榮獲高中職B組「優等」 

 103年12月20日參加嘉義市國際管樂節踩街表演 

 101年12月26-28日實施管樂校慶表演  



   103-5夢想起飛適性揚才- 

                           技職精彩無限計畫  

配合十二年國民基本教育之實施，落實國中
學生適性生涯規劃 

藉由育樂營的活動，幫助學生適性發展 

促進國中教師對技職教育、產業環境與發展
趨勢之了解 

因應在地文化與社區需求，共同辦理生活關
懷與生涯探索活動 
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指標項目 目標值 績效值 
自評達成
率(％) 

高一學生就近入學比率  90.5％  94.2% 100% 

國中學生參與職涯探索師生人數  300  870 100% 

參與國中端升學進路宣導活動次數  25  25 100% 

參與技職教育宣導人次  300  450 100% 

動靜態成果展參與人次  500  1000 100% 
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   103-5夢想起飛適性揚才- 

                           技職精彩無限計畫  
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   103-5夢想起飛適性揚才- 

                               技職精彩無限計畫  
1.辦理國中職涯育樂營 

  嘉義國中：103年10月1日 

 北興國中：103年11月5日 
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   103-5夢想起飛適性揚才- 

                              技職精彩無限計畫  
2. 「時尚蛻變」創意競賽 

 

 

 

 12月5日於活動中心演出 

 全校師生、外校來賓、社區名眾約500人參與 

 邀請吳鳳科大美容美髮系參與展演 
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   103-5夢想起飛適性揚才- 

                               技職精彩無限計畫  
3. 流行服飾科獨創衣格競賽  

 

 

 

 

 12月11日於活動中心演出 

 全校師生、外校來賓、社區名
眾約500人參與 



103-6產學鏈結計畫  

務實致用產學鏈結，強化學以致用的能力 

服飾科-辦理職場實習，提升學生進入就業
市場之先備能力 

幼保科-增進學生教保實務經驗、體認專業
教保知能 
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103-6產學鏈結計畫  

指標項目 目標值 績效值 
自評達成率

(％) 

學生赴產業實習比率-服飾科 10%  16% 100% 

學生赴產業實習比率-幼保科 80%  0% 0% 

提升學生實習人數-服飾科  20  33 100% 

提升學生實習人數-幼保科  60  154人 100% 
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103-6差異說明與改善對策 

指標項目 目標值 績效值 
自評達成率

(％) 

學生赴產業實習比率-幼保科 80%  0% 0% 

幼保科學生赴校外產業實習預計於第二學期104年5月11~15日舉行。 



學生校外實習 

時間：103年7月7日～8月22日 

地點：台北歐德名店、北港歐
德名店、水上揚明禮服 
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103-6產學鏈結計畫  



103學年度第1學期經費執行情形 

核定經費 執行經費 執行率 單位：千元 

經常門 2000 1717 86％ 
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103學年度第1學期經費執行情形 

核定經費 執行經費 執行率 單位：千元 

資本門 2000 1825 91％ 
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感謝聆聽 
敬請指導 
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