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●子計畫 5 編號：【編號：107-5(B3)】 

一、計畫名稱 107-5(B3)多元展能前進夢想計畫 

二、計畫目標 

1. 辦理專題製作課程，指導學生製作實務專題作品，於學習檔案中呈現，

並透辦理專題成果觀摩競賽，提升學生專題製作能力。 

2. 辦理技藝菁英技能培訓輔導，增強學生專業技能並開發學生專業潛能。 

3. 培養學生多元興趣，增進學生創意能力，展現班級特色，肯定學生的專

業藝術表演能力與裝飾創意，激勵學生透過肢體動作專長實現多元特色

教學的精神。 

4. 透過人權教育，引導學生對人權及品德核心價值具備思辨與正確觀念的

能力；帶領學生關懷弱勢，培養利他、服務的人文情操。 

5. 學生確認生涯目標，透過動靜態活動，提升突破自我之勇氣，學習共好

之態度。 

三、工作內涵 

工作項目 辦理處室 實施對象 辦理時程 

107-5-1 實務專

題製作成果展示 
實習處 二、三年級學生 107-109 學年度 

107-5-2 技藝菁

英技能培訓輔導 
實習處 二、三年級學生 107-109 學年度 

107-5-3青春造型

啦啦創意無限 

學務處 

體育組 
全體學生 107-109 學年度 

107-5-4國際人權

素養服務學習 
學務處 全體學生 107-109 學年度 

107-5-5激發潛能

開展共好未來 
輔導處 全體學生 107-109 學年度 

四、經費需求 

期程 資本門(仟元) 經常門(仟元) 合計(仟元) 

107 學年度 406 675 1,081 

108 學年度 406 675 1,081 

109 學年度 406 675 1,081 

總    計 1,218 2,025 3,243 

五、預期效益 

1. 藉由合作學習進行專題教學，豐富學生學習檔案，並辦理專題觀摩與競

賽，提升學習動機及熱情，並激發學生研發能力與創造力，增加全國專

題競賽得獎機會。 

2. 有效激發學生專業潛能及創意思考能力，並在全國競賽展現卓越成尌。 

3. 型塑校園學生多元興趣與傳承文化，強化學生之團隊合作與效能，增進

師生班級經營互動能力與班級特色，提升教學效能與學生多元發展。 

4. 輔導學生對公民素養之行為準則及其核心價值認知，並培養正確法治觀

念及具備理性思辨及的反省能力。 

5. 提升學生溝通互動、自主行動，及社會參與的能力。 

指標項目 
107 學年度 108 學年度 109 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 
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方
案
量

化
指
標 

B3 學生每學年參與專題製作

成果展之人數比率 
85%  88%  90%  

校
定
量
化
指
標 

SB11 學生專題製作獲獎件數 4  5  5  

SB13 學生參加全國技藝(能)

競賽獲獎人數比率 
50%  75%  

87.5

% 
 

SB14學生人數與社團數比 
2.73

% 
 

2.75

% 
 2.8%  

註：預期效益中指標項目之撰寫，請參照高職優質化輔助方案中，附錄「高職優質化教育政策

KPI、方案指標及校定量化指標之內容」。 
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107-5(B3)多元展能前進夢想計畫 

107 會計年度概算表 (107 年 8 月至 12 月) 

單位：仟元 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 8 1.6 12.8 外聘講師鐘點費 

鐘點費 節 10 0.4 4 外籍教師鐘點費 

鐘點費 節 4 0.795 3.18 
外聘大專院校教師授課鐘點費(以

副教授鐘點編列) 

鐘點費 節 70 0.4 28 指導教師鐘點費 

鐘點費 節 192 0.4 76.8 指導教師鐘點費(技藝) 

全民健康保險
補充保費 

式  124.78 0.0191 2.383 機關負擔補充保費 

印刷費 式  29 1 29 各子計畫所需教材等印刷 

材料費 人 405 0.1 40.5 各子計畫所需相關課程材料 

物品費 式  10 4.7 47 展示看板、印表機、硬碟、螢幕等 

設備維護費 式  23 2 46 
電腦設備、印表機設備及教學設備

等維修 

國內旅費 人次 4 1.2 4.8 外聘講師及競賽指導教師交通費 

資料蒐集費 式  1 5 5 107-5-5 資料蒐集 

雜支 式  1 24.537 24.537 
各子計畫所需錦旗、文具用品、資

料夾、光碟片及資訊耗材等雜支 

小計 324  

獎 

補 

助 

費 

獎助金 份 4 2.5 10 
造型創意展演競賽獎勵金(一、二、

三年級及廣告科第 1 名) 

獎助金 份 4 2 8 
造型創意展演競賽獎勵金(一、二、

三年級及廣告科第 2 名) 

獎助金 份 4 1.5 6 
造型創意展演競賽獎勵金(一、二、

三年級及廣告科第 3 名) 

獎助金 份 3 1 3 
造型創意展演競賽獎勵金(一、二、

三年級及廣告科第 4 名) 

獎助金 份 1 3 3 啦啦表演展演競賽獎勵金(第一名) 

獎助金 份 1 2.5 2.5 啦啦表演展演競賽獎勵金(第二名) 

獎助金 份 1 2 2 啦啦表演展演競賽獎勵金(第三名) 

獎助金 份 1 1.5 1.5 啦啦表演展演競賽獎勵金(第四名) 

獎助金 份 1 1 1 啦啦表演展演競賽獎勵金(第五名) 

獎助金 份 1 1 1 啦啦表演展演競賽獎勵金(第六名) 

小計 38  

經常門小計 362  
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設 

備 

費 

電繡縫紉機 台 1 72 72 廣告科專題製作課程 

個人電腦 台 1 25 25 供學生查閱生涯相關資料 

資本門小計 97  

107 會計年度合計 459  

承辦人:             承辦主任:            主計主任:           校長:             



107 

 

107-5(B3)多元展能前進夢想計畫 

108 會計年度概算表 (108 年 1 月至 7 月) 

單位：仟元 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 8 1.6 12.8 外聘講師鐘點費 

鐘點費 節 10 0.4 4 外籍教師鐘點費 

鐘點費 節 8 0.795 6.36 
外聘大專院校教師授課鐘點費(以副

教授鐘點編列) 

鐘點費 節 47 0.4 18.8 指導教師鐘點費 

鐘點費 節 104 0.4 41.6 指導教師鐘點費(技藝) 

全民健康保險
補充保費 

式  83.56 0.0191 1.596 機關負擔補充保費 

印刷費 式  46 1 46 各子計畫所需教材等印刷 

材料費 人 240 0.1 24 各子計畫所需相關課程材料 

物品費 式  10 4.1 41 印表機、硬碟、螢幕…等 

設備維護費 式  17 2 34 
電腦設備、印表機設備及教學設備

等維修 

國內旅費 人次 7 1.2 8.4 外聘講師及競賽指導教師交通費 

雜支 式  1 26.244 26.244 
各子計畫所需文具用品、資料夾、

光碟片等雜支 

小計 264.8  

獎 

補 

助 

費 

獎助金 份 80 0.1 8 技藝競賽獎勵金 

獎助金 份 402 0.1 40.2 專題競賽獎勵金 

小計 48.2  

經常門小計 313  

(二)資本門 

設 

備 

費 

快印機滾筒 組 1 42 42 廣告科專題製作課程 

投影機 台 1 42 42 廣告科專題製作課程 

個人電腦 台 2 25 50 廣告科專題製作課程 

個人電腦 台 6 25 150 技藝菁英技能輔導課程 

個人電腦 台 1 25 25 供學生查閱生涯相關資料 

資本門小計 309  

108 會計年度合計 622  

承辦人:            承辦主任:            主計主任:           校長:              
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子計畫詳細內容 

 子計畫 5【編號：107-5(B3)】多元展能前進夢想計畫 

 子計畫名稱：107-5-1 實務專題製作成果展示 

107 年 3 月 27 日本校高職優質化工作會議決議 

一、依據： 

教育部國民及學前教育署 107 年 04 月 16 日臺教國署高字第 1070041123 號函「高職優質

化輔助方案」辦理。 

二、目的：運用專業課程學習的理念及技術，藉由專題製作成果展現個人的專業能力與創意，

參與校外創意競賽，以提升學生未來職場尌業之競爭力。 

三、主辦單位：實習處 

四、承辦單位：商經科、國貿科、應外科、資處科、廣告科 

五、辦理日期：107 年 8 月至 108 年 7 月 

六、組織分工 

處室 單位 工作事項 

實習處 
實習主任 統籌計畫執行相關事宜 

科主任 計畫擬定與執行、場地準備、經費請購 

教務處 任課教師 專題製作課程進行 

總務處 庶務組 物品採購、場地借用管理 

主計室 主計人員 經費核銷審核 

七、參加人員 

序 人  員 姓名 職稱 工作項目 

1 主持人 鄭麗卿 實習主任 統籌各科專題製作之策劃與督導執行 

2 成  員 曾淑芬 商經科主任 
協助籌劃專題製作計畫之內容及時程、場地、成

果發表等 

3 成  員 李翠蓮 國貿科主任 
協助籌劃專題製作計畫之內容及時程、場地、成

果發表等 

4 成  員 吳依亭 應外科主任 
協助籌劃專題製作計畫之內容及時程、場地、成

果發表等 

5 成  員 邱俊銘 資處科主任 
協助籌劃專題製作計畫之內容及時程、場地、成

果發表等 

6 成  員 黃聖樂 廣設科主任 
協助籌劃專題製作計畫之內容及時程、場地、成

果發表等 

7 成  員 郭雪敏 專任教師 執行課程，參與競賽評審，指導學生觀摩展示 

8 成  員 王啟修 導師 執行課程，參與競賽評審，指導學生觀摩展示 

9 成  員 徐素貞 總務主任 物品採購、場地借用管理 

10 成  員 許翠芬 主計主任 經費審核 
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八、實施方式 

(一)參加對象：商管群、應外群和設計群，高二及高三學生。 

(二)科主任可聘請本校跨領域教師、科大、業界或本校專題教師授課，並協助學生研擬專

題題目、指導專題製作及競賽準備等相關內容。透過專題製作課程，培養學生專題實

作、創意思考及統整能力，激發學生潛能及創造力。 

(三)利用分組分式，進行合作學習及學習共同體教學策略，並指導學生製作實務專題作

品，於學習檔案中呈現。 

 (四)應外科攝影棚使用及剪輯軟體教學邀請廣告科教師協助授課指導。 

(五)專題製作發表時，跨科聘請專業教師擔任評審。 

 (六)專題競賽：由科主任遴聘評審教師 3 位以上，並訂定各科評分項目與評分標準，每科

遴選 5-10 件表現優異作品，頒發獎狀及獎品或獎勵金，以資鼓勵。  

 (七)專題觀摩：科主任依專題完成時間，待評審作業結束後，另擇期辦理專題作品展示與

發表會。 

九、實施內容 

開設輔導課程 課程規劃負責人 辦理時程 

商經實務專題課程/競賽/觀摩 商經科主任 107 年 8～108 年 6 月 

國貿實務專題課程/競賽/觀摩 國貿科主任 107 年 8～108 年 6 月 

英語創意發想專題課程/競賽/觀摩 應外科主任 107 年 8～108 年 6 月 

電腦專題課程/競賽/展示 資處科主任 107 年 8～108 年 6 月 

廣告專題課程/競賽/展示 廣設科主任 107 年 8～108 年 5 月 

十、工作進度 

執行月份 

工作項目 

107 年 108 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
商經實務專題課程/

競賽/觀摩 

預定             

實際             

2 
國貿實務專題課程 /

競賽/觀摩 

預定             

實際             

3 
英語創意發想專題

課程/競賽/觀摩 

預定             

實際             

4 
電腦專題課程/競賽/

展示 

預定             

實際             

5 
廣告專題課程/競賽/

展示 

預定             

實際             

十一、獎勵與考核：每科遴選表現優異作品，頒發獎狀及獎品或獎勵金，以資鼓勵。 

十二、經費需求 

單位：仟元 

年  度 經常門 資本門 合  計 

107 年度(8 至 12 月) 172 72 244 

108 年度(1 至 07 月) 205 134 339 

總  計 377 206 583 

十三、本實施計畫經校長核定後公布實施，修訂時亦同。 
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 子計畫 5【編號：107-5(B3)】多元展能前進夢想計畫 

 子計畫名稱：107-5-2 技藝菁英技能培訓輔導 

   107 年 3 月 27 日本校高職優質化工作會議決議 

一、依據： 

教育部國民及學前教育署 107 年 04 月 16 日臺教國署高字第 1070041123 號函「高職優質

化輔助方案」辦理。 

二、目的：鼓勵學生重視技能學習，提升技藝水準，並培養學生參加公開競賽之興趣及榮譽感，

增進學生特殊技藝能力。 

三、主辦單位：實習處 

四、承辦單位：實習組 

五、辦理日期：107 年 8 月至 108 年 7 月 

六、組織分工 

處室 單位 工作事項 

實習處 
實習主任 統籌計畫執行相關事宜 

實習組 計畫擬定與執行、場地準備、經費請購 

教務處 任課教師 技藝菁英培訓 

總務處 庶務組 物品採購、場地借用管理 

主計室 主計人員 經費審核 

七、參加人員 

序 人  員 姓名 職稱 工作項目 

1 主持人 鄭麗卿 實習主任 統籌策劃、執行 

2 成  員 吳雅慧 實習組長 負責籌劃、執行計畫內容 

3 成  員 林怡君 註冊組長 協助執行計畫內容 

4 成  員 林水仙 導師 協助執行計畫內容 

5 成  員 許家鳳 導師 協助執行計畫內容 

6 成  員 顏家鈞 導師 協助執行計畫內容 

7 成  員 洪偲嘉 導師 協助執行計畫內容 

8 成  員 黃明薇 導師 協助執行計畫內容 

9 成  員 徐素貞 總務主任 物品採購、場地借用管理 

10 成  員 許翠芬 主計主任 經費審核 
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八、實施方式 

(一)參加對象：商業管理群、設計群及外語群，高二、高三學生。 

(二)透過校內技藝競賽，選拔有意願接受培訓之選手。 

(三)利用暑假、假日或週會時間進行技藝培訓課程。 

(四)全國賽前一個月加強訓練，帶領選手參加各項模擬賽，增加臨場參賽經驗。 

九、實施內容 

(一)辦理校內技藝競賽：共分為會計資訊、文書處理、程式設計、商業簡報、電腦繪圖、

商業廣告、網頁設計、職場英文等八組，遴選競賽成績優異的選手參加培訓。 

(二)依各職種競賽規則及內容進行專業訓練。 

十、工作進度 

執行月份 

工作項目 

107 年 108 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 技藝菁英培訓 
預定             

實際             

2 校內技藝競賽 
預定             

實際             

十一、獎勵與考核：校內技藝競賽成績優異之學生，給予獎勵金，並頒發技藝優良獎，以資鼓

勵。 

十二、經費需求 

單位：仟元 

年  度 經常門 資本門 合  計 

107 年度(8 至 12 月) 111 0 111 

108 年度(1 至 07 月) 81 150 231 

總  計 192 150 342 

十三、本實施計畫經校長核定後公布實施，修訂時亦同。 
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 子計畫 5【編號：107-5(B3)】多元展能前進夢想計畫 

 子計畫名稱：107-5-3 青春造型啦啦創意無限 

  107 年 3 月 27 日本校高職優質化工作會議決議 

一、依據： 

教育部國民及學前教育署 107 年 04 月 16 日臺教國署高字第 1070041123 號函「高職優質

化輔助方案」辦理。 

二、目的：培養學生多元興趣，增進學生創意能力，展現班級特色，建立藝術人文校園。    

三、主辦單位：學務處 

四、承辦單位：體育組 

五、辦理日期：107年8月至107年12月 

六、組織分工：  

編組 組長 組員 工作職掌 備註 

規劃組 學務主任 體育組長、訓育組長、生輔組長 訂定計畫及規劃講座  

輔導組 體育組長 體育老師 實施種子培訓活動  

總務組 總務主任 庶務組長、出納組長 協助相關行政用品採購  

主計組 主計主任 主計室組員 協助經費核銷  

七、參加人員： 

序 人  員 姓名 職稱 工作項目 

1 主持人 蕭淵元 學務主任 統籌策劃、執行 

2 成  員 吳昔賢 體育組長 協助籌劃、執行計畫內容 

3 成  員 裘文馥 訓育組長 協助籌劃、執行計畫內容 

4 成  員 阮昶婷 衛生組長 協助籌劃、執行計畫內容 

4 成  員 徐素貞 總務主任 物品採購、場地借用管理 

5 成  員 許翠芬 主計主任 經費審核 

八、實施方式：辦理造型造型創意展演競賽、啦啦創意展演競賽。 

九、實施內容： 

    (一)造型環保創意裝扮展演 

1. 對象：一般科組高二12班、高三12班。廣告科組6班不分年級。 

2. 競賽內容： 

(1) 依年度主題展現創意，設計班級造形。評分項目含主題、造型、色彩、創意、團隊

精神。（以全班參加為原則，至少24人參加進場）。 

(2) 每班設計一個主題進行創意進場變裝秀。請以環保簡約為創意中心，進行 DIY的

主題創意設計，可包含服裝、髪型、化妝、道具等。 
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(3) 每班撰寫 60 字以內的班級、導師介紹及創意進場主題介紹，內容宜生動有趣，

不宜低俗，進場表演需搭配音樂播放之班級，請自行準備播音設備。 

(4) 評分項目：整體主題概念 20%、服裝造型30%、道具動作表演 30%、團隊精神20%。 

(二)啦啦舞創意展演 

1. 參加對象：本校日間部一年級學生，以班為單位，全班參加。 

2. 活動地點：嘉義高商中正堂。 

3. 啦啦舞種子培訓：107年9月由本校啦啦隊教練及校隊隊員指導高一各班種子。 

4. 啦啦舞比賽日期：107年11月日期另訂。 

5. 比賽規則： 

(1) 每隊參數人數為至少 20 人，另設 4 人為保護員(不參與表演) 。 

(2) 每隊表演時間為 3 分 30 秒至 4 分鐘，不足或超過時間，以每 10 秒為 1 單位扣 1 分。 

(3) 表演內容包含舞蹈、口號、隊型變化、跳躍、體操翻騰、舞伴技巧及金字塔，體操

動作 不得空翻、轉體；舞伴技巧及金字塔高度不得超出 2 層 2 段。 

(4) 可使用彩球、旗幟、標語等手部道具，不得使用鞭炮或尖銳鋒利之危險道具，禁止

使用碎紙花等易造成場地髒亂物品，以免影響後續比賽進行，違反規定班級取消比

賽資格。 

(5) 比賽音樂自行選用。 

(6) 服裝以本校制服、運動服或各班班服為主，不得另行租用。(不列入評分)。 

十、工作進度： 

執行月份 

工作項目 

107 年 108 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 造型創意展演競賽  
預定             

實際             

2 啦啦創意展演競賽 
預定             

實際             

十一、經費需求（單位：千元） 

十二、獎勵：依造型環保創意裝扮展演及啦啦舞創意展演實施計畫辦理。 

十三、本實施計畫經  校長核可後實施，修正時亦同。 

年   度 經常門 資本門 合計 

107年度(8至12月) 45.33 0 45.33 

107年度(8至12月) 0 0 0 

總   計 45.33 0 45.33 
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 子計畫5【編號：107-5(B3)】多元展能前進夢想計畫 

 子計畫名稱：107-5-4 國際人權素養服務學習 

107 年 3 月 27 日本校高職優質化工作會議決議 

一、依據： 

教育部國民及學前教育署 107 年 04 月 16 日臺教國署高字第 1070041123 號函「高職優質

化輔助方案」辦理。 

二、目的：  

(一) 學生在學習經驗中注入國際面向，連結國際教育網絡，深入開展人權教育，培養學生

人權條約履行和國際交流合作。 

(二) 加強學生法治觀念，引導學生人權及品德核心價值正確觀念 

(三) 帶領學生關懷弱勢，培養利他、服務的人文情操。 

三、主辦單位：學務處 

四、承辦單位：訓育組、教官室 

五、辦理日期：107年8月至108年7月 

六、組織分工： 

編組 組長 組員 工作職掌 備註 

規劃組 學務主任 訓育組長、生輔組長、衛生組長 訂定計畫及規劃講座  

輔導組 主任教官 學務處各組、教官 生活輔導及執行愛校服務  

總務組 總務主任 庶務組長、出納組長 協助相關行政用品採購  

主計組 主計主任 主計室組員 協助經費核銷  

七、參加人員： 

序 人  員 姓名 職稱 工作項目 

1 主持人 蕭淵元 學務主任 統籌策劃、執行 

2 成  員 黃博軒 主任教官 協助籌劃、執行計畫內容 

3 成  員 陳祈村 生輔組長 負責籌劃、執行計畫內容 

4 成  員 裘文馥 訓育組長 協助籌劃、執行計畫內容 

5 成  員 阮昶婷 衛生組長 協助籌劃、執行計畫內容 

6 成  員 蔡坤清 教官 負責執行計畫內容 

7 成  員 黃清隆 教官 負責執行計畫內容 

8 成  員 吳昌融 教官 負責執行計畫內容 

9 成  員 徐素貞 總務主任 物品採購、場地借用管理 

10 成  員 許翠芬 主計主任 經費審核 
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八、實施方式： 

(一) 參加對象：本校學生。 

(二) 利用國際公民人權主題聘講師說明及實際演練。讓學生具備國際公民人權知識。努力

消除性別歧視；強化對未成年人權益的保障 

(三) 「公民素養培訓課程」，培養學生正確法治觀念及具備理性思辨的能力，並加強輔導對

於校規適應不良的學生，導正在校偏差行為。 

(四) 國際公民人權主題團體活動由春暉仁愛社辦理扶殘助殘服務學習參訪活動。 

九、實施內容： 

(一) 國際公民人權主題宣導：聘講師說明及實際演練利用上下學期與中華人權促進協會合

作於 12 月人權日前辦理人權促進大使選拔及宣導活動。 

(二) 公民素養培訓：每學期於例假日實施，對象為對校規適應不良學生，藉由志工講座及

愛校服務等方式，導正學生偏差觀念。 

(三) 扶老助帅服務學習：辦理服務學習活動，並不定期至育帅院、養老院實施志願服務。 

十、工作進度： 

執行月份 

工作項目 

107 年 108 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
國際公民人權主題宣

導 

預定             

實際             

2 公民素養培訓 
預定             

實際             

3 扶老助帅服務學習 
預定             

實際             

十一、獎勵與考核：參與學生得核實核發研習證明。 

十二、經費需求 

單位：仟元 

年  度 經常門 資本門 合  計 

107 年度(8 至 12 月) 11.193 0 11.193 

108 年度(1 至 07 月) 7.908 0 7.908 

總  計 19.101 0 19.101 

十三、本實施計畫計畫陳請  校長核定後實施，修正時亦同。 
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 子計畫 5【編號：107-5(B3)】多元展能前進夢想計畫 

 子計畫名稱：107-5-5 激發潛能開展共好未來 

                                        107年3月27日本校高職優質化工作會議決議 

一、依據： 

教育部國民及學前教育署 107 年 04 月 16 日臺教國署高字第 1070041123 號函「高職優質

化輔助方案」辦理。 

二、目的 

(一) 學生從星願祈願牆活動,為自己生涯目標定向且珍愛家庭、學校及社會。  

(二) 學生從探索體驗活動學到團結合作、堅持到底、突破自我及探索自我潛能。 

三、主辦單位：輔導室。 

四、協辦單位：教務處、學務處、總務處、主計室。 

五、辦理日期：107 年 08 月至 108 年 07 月 

六、組織分工： 

項次 處室 工作職掌 

1. 輔導處 籌劃、聯繫、執行及成果製作與彙編 

2. 教務處 學生名冊彙整 

3. 學務處 協助學生集合及差假登記 

4. 總務處 場地借用與操作 

5. 主計處 經費使用與核銷 

七、參加人員： 

序 人  員 姓名 職稱 工作項目 

1 主持人 黃雅雯 輔導主任 統籌策劃、執行 

2 成  員 毛雪慧 輔導教師 協助籌劃、執行計畫內容 

3 成  員 何乙娟 輔導教師 協助籌劃、執行計畫內容 

4 成  員 林怡君 註冊組長 協助籌劃、執行計畫內容 

5 成  員 陳祈村 生輔組長 協助籌劃、執行計畫內容 

6 成  員 徐素貞 總務主任 物品採購、場地借用管理 

7 成  員 許翠芬 主計主任 經費審核 

八、實施方式： 

(一)星願祈願牆：107/12至108/1，邀請全校師生一同參加。 

(二)我的未來不是夢工作坊：107/08至108/07，與科技大學或一般大學之師資合作，辦理職涯

選擇講座及體驗活動。 

九、實施內容 

(一)星願祈願牆活動：摺紙屬於表達性藝術治療中的一項，有益身心、開發智力和思維的活動。

將摺紙藝術推廣至全校，透過由簡單到複雜的摺紙，學生得以單獨或一起在有空之餘進
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行，並在過程中誠心許願，將未來願望寫在其中，貼在星願祈願牆。貼一張摺紙即可抽

取一張祝福卡，其包含：自我、情緒、健康、財富、生涯、家庭、人際、愛情、生命與

All Pass，共10種類別、每種類別各15張的祝福卡。每張卡片，都有一段話，分享各個主

題量身訂做的祝福內容，讓收到祝福的人，能夠覺得被支持、安慰與鼓舞，進而對自己

未來更有信心。 

(二)我的未來不是夢工作坊 

1.職涯講座與科技大學或一般大學聯繫合作辦理。 

2.體驗活動分三個階段：啟動、活動、行動，過程中透過各式牌卡媒材及探索教育等活動，

提升學生生涯抉擇、解決問題、時間管理及團隊合作等能力，將在工作坊的結論形成共

識，將共識結論轉化成行動，定出行動計畫。 

十、工作進度 

執行月份 

工作項目 

107 年 108 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 星願祈願牆活動 
預定             

實際             

2 
我的未來不是夢工作

坊講座 

預定             

實際             

3 
我的未來不是夢工作

坊學生活動 

預定             

實際             

十一、獎勵與考核：參與學生得核實核發研習時數與證明及活動表現優良記嘉獎。 

十二、經費需求 

單位：仟元 

年  度 經常門 資本門 合  計 

107 年度(8 至 12 月) 22.477 25 47.477 

108 年度(1 至 07 月) 19.092 25 44.092 

總  計 41.569 50 91.569 

＊資料蒐集費 

編號 書名 單價 數量 總額 

1 DO GO CARD 謝謝你我正在做的事 1,250 1 本 1,250 

2 祝福行動卡(補充包) 200 18 包 3,600 

十三、本實施計畫經論後呈請 校長核准實施。 

 


