
國立嘉義高級商業職業學校114年環境教育計畫 
一、計畫目標 

(一)完成環境教育法第19條規定政府機關員工每年須參加4小時以上環境教育。 

(二)經由環境教育提升本校同仁經辦環境保護相關業務時的環境敏感度，期導引更正向環境價值

觀、環境素養，並產生更深入的環境保護行動。 

二、實施對象：本校全體員工及學生，包含投保勞工保險或公務人員保險者及軍人保險者。 

三、期程及方法 

(一) 期程：本114年1月1日至114年12月31日止。 

(二) 方法：藉由演講、討論、體驗、參訪、影片觀賞、實作及其他活動等，以深入淺出的方式介

紹環境教育，除給予知識外，更進一步走向戶外，實際感受環境與人的緊密關係。 

四、內容概要 

(一) 防災、防溺環境教育講座及演習(學生2hrs-9月，教師4hrs-3月.9月) 

防災課程：環境變化造成災害、環境解說與實務理論談，有效且有趣的和演練解說實務，並

包含遭遇地震、火災災害等應變及逃難措施，相關知識及實際演練。 

(二) 環境教育講座(2hrs，全校師生)  

擇一環境教育熱門議題為主題，外聘講師到校與全校師生經驗分享與傳承。 

(三) 鼓勵教師課程設計融入環境教育戶外學習活動。 

(四) 三年級教室布置議題 

一至三年級皆有不同的教室布置議題，三年級以環境教育為主題，讓學生可自選不同內容，

亦促使學生為佈置而深入了解不同內容的觀念。 

(五) 園遊會：環境教育內容相關宣導 

垃圾不落地、垃圾分類、資源回收、食物不浪費等。 

(六) 校園環境淨化(1-4hrs) 

定期進行校園深度清潔，加強清理角落灰塵、蜘蛛網，清理教室花圃雜草，整理平時未留意

的地方，讓校園能更加乾淨。 

固定大掃除：上學期：開學、運動會當日、休業式；下學期：開學、園遊會當日、結業式。 

(七) 班級植圃志工照顧紀錄 

各班自行規劃照顧班級植圃人員，若照顧人員同時負責其他掃地工作，則為志工。植圃志工

繳交實際照顧紀錄(不限格式)至衛生組，衛生組將依內容予以敘獎，未繳交者則不予敘獎。 

(八) 網路學習(需要的教職員工自行上網學習，系統會自動匯入) (1-4hrs) 

擬因應環境教育法實施，許多網站配合推動環教法而在網路課程中增設「環境教育類」課程

專區，以便學習者方便使用。新進教職員工及教職員工若無法參與學校的環境教育活動，亦

可選擇「網路學習」作為學習的方式 

五、預期效益 

（一）營造本校優質環境教育學習環境，並藉概念認知與價值澄清過程之施予，提升本校師生同

仁瞭解和讚賞環境之美。 

（二）提升本校成員環境知識，並進一步提升其環境覺知與態度，以期能將之轉化為具體行動，

落實正向環境保護行為並有效解決生活上所面臨的環境問題。 

（三）提升本校師生同仁之環境敏感度，藉由自然觀察或體驗人與自然間的互動關係，重新檢視

人類對於環境的態度與作為以觸發自省，並達到新環境典範之願景。 

六、本計畫經簽呈校長通過後實施，修訂時亦同。 


